Northert Ontario Seiool
off Medicine workers desere

WORK/LIFE

BALANCE!

Since October 2009, the Northern Ontario School of Medicine and
Local 677 of the Ontario Public Service Employees Union (OPSEU)
have been negotiating towards a first collective agreement.

With the failure of negotiations, our members voted 97% in favour
of strike action—a clear sign that the problems that exist at NOSM
are real and need to be taken seriously by management.

NOSM management would like to dictate what hours or days we
work. This is a true sign of disrespect as the school has always
operated on regular business hours from 8:30 a.m. to 4:30 p.m.
This would affect our:

Work/Life balance < Child Care = Relationships = Health

Would you accept such

demands by your employer?

How you can help:

Tell NOSM Dean Dr. Roger Strasser that OPSEU members deserve fairness and respect!

Dr. Roger Strasser

Tel: 705-671-3874
Email: roger.strasser@normed.ca //: OPSEU

SEFPO

Ontario Public Service
Employees Union

Syndicat des employés de la
fonction publique de I'Ontario



Les travaillours de I'Ecole

de médecine du Nord de 'Ontario méritent
UN CERTAIN EQUILIBRE
ENTRE LEUR VIE
PROFESSIONNELLE
ET LEUR VIE PRIVEE
]

Depuis octobre 2009, I’Ecole de médecine du Nord de I’Ontario et la
section locale 677 du Syndicat des employés de la fonction publique
de I’Ontario (SEFPO) négocient une premiere convention collective.

Suite a I’échec des négociations, 97 pour cent de nos membres ont
voté en faveur d’une interruption de travail - il est évident que les
problémes recensés a I’lEMNO sont réels et qu’ils doivent étre pris au
sérieux par I’employeur.

La direction de I’/EMNO aimerait imposer les heures et journées

de travail. Mais c’est un mangue de respect indiscutable vu que
I’école a toujours été ouverte a des heures normales, entre 8 h 30
et 16 h 30.

Cette politique nuirait a :

e I’équilibre entre nos vies professionnelle et privée < la garde de nos enfants
e nos relations < notre santé

Accepteriez-vous de telles
exigences de votre employeur?

L’aide que vous pouvez apporter :
Dites au D" Roger Strasser, le doyen de I’lEMNO, que les membres du SEFPO méritent
justice et respect!

D" Roger Strasser
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