
A Message from NDP
Leader Howard Hampton

Earlier today I  joined OPSEU hospital professionals in Toronto as they rallied for fair
wages. New Democrats across this province have always stood in solidarity with
OPSEU workers in your fight for decent working conditions, fair compensation and the
respect you deserve.

On November 21, 2002, NDP Labour Critic Peter Kormos asked the Minister of
Labour to show some leadership and work with both parties in the hospital dispute
to prepare a joint list from which an arbitrator could be chosen. The Minister refused.
He doesn’t think the province has any role to play. Let me tell you, Conservatives
not only should care about the deteriorating working conditions of OPSEU hospital
professionals, they should be doing everything possible as a government to improve
them. How, after all, with a shortage across Canada and the world, can we expect to
keep health care workers in Ontario under these conditions?

As New Democrats, we believe chaos in the work place cannot be considered apart
from the quality of life for patients and the public in general. We support your calls
for a wage increase and for the urgent need of this government to target funding to
proper compensation for hospital staff.

When OPSEU went on strike in the chilly winter of 2002, New Democrats were there.
On the picket line, at the pancake breakfasts and in the legislature, we were there.
Any time, when help was needed to fight the Conservative government for fair
treatment of OPSEU employees, we were there.  When the government stalled
retroactive pay, but boosted managers’ overtime pay by many thousands of dollars
during the strike, we stood with OPSEU workers and demanded restitution.

The Liberals are nowhere.  They don’t take a strong stand with workers and,
accordingly, one never knows where they stand from one day to the next.  The
Conservatives showed what they think of workers when they gutted health and safety
laws, imposed a 60-hour workweek and refused certain workers the basic right to
collective bargaining.

Regardless of the circumstances, New Democrats are not afraid to stand boldly and
clearly with you.  OPSEU’s professional hospital employees can be assured of the
NDP’s unwavering commitment to the principles of fair play, fair pay, workplace
equity and justice.

It isn’t fair that government cuts have placed an untenable burden on hospital
workers.  Many workers have left the field or refuse to enter it because of the
systemic erosion that has taken place, the undervaluing of workers that has
transpired and the government mismanagement responsible for the current mess.
Highly skilled hospital workers who remain have been chronically underpaid and
shortchanged.  Given the vital and technical jobs you do, no one should even
question whether to pay you what you’re worth for the essential public service you
deliver.

It should be no surprise to anyone that every New Democrat in the Ontario
Legislature and NDP members across the province are there for you, once again.
We’ll be there every step of the way.

In solidarity,

Howard Hampton, Leader
Ontario NDP
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Plus tôt aujourd’hui, je me suis joint aux professionnels d’hôpitaux membres du SEFPO à
Toronto alors qu’ils manifestaient pour obtenir de meilleurs salaires. Les Néo-Démocrates d’un
bout à l’autre de la province ont toujours manifesté leur solidarité envers les travailleurs du
SEFPO dans leur lutte pour obtenir des conditions de travail convenables, une rémunération
juste, et le respect auquel vous avez droit.

Le 21 novembre 2002, le porte-parole du NPD en matière de relations de travail, Peter Kormos,
a demandé au ministre du Travail de faire preuve de leadership et de travailler avec les deux
parties dans le conflit opposant les hôpitaux, l’objectif étant de préparer une liste conjointe
parmi laquelle on pourrait choisir un arbitre. Le ministre a refusé. Il estime que la province n’a
pas de rôle à jouer à cet égard. Il a tort: le gouvernement conservateur devrait non seulement
se préoccuper de la détérioration des conditions de travail des professionnels d’hôpitaux du
SEFPO, mais aussi faire le maximum pour les améliorer. Après tout, vu la pénurie de
professionnels de la santé qui sévit partout au Canada et ailleurs dans le monde, comment
pensez-nous pouvoir conserver les travailleurs de la santé en Ontario dans ces conditions ?

En tant que Néo-Démocrates, nous croyons qu’il faut envisager la crise sur le marché du  travail
au même titre que la qualité de vie des patients et de la population en général. Nous appuyons
vos demandes en faveur d’une augmentation de salaire et pour obtenir dans les plus brefs
délais de ce gouvernement une rémunération adéquate aux employés d’hôpitaux .

Quand le SEFPO est allé en grève durant l’hiver frisquet de 2002, les Néo-Démocrates étaient
là. Sur le piquet de grève, lors des déjeuners aux crêpes et à l’Assemblée législative, nous
étions là. En tout temps, lorsqu’il a fallu combattre le gouvernement conservateur pour un
traitement équitable des employés du SEFPO, nous étions là. Quand le gouvernement a bloqué
le paiement du salaire rétroactif des travailleurs, tout en augmentant de plusieurs milliers de
dollars la rémunération des heures supplémentaires des cadres durant la grève, nous avons
appuyé les travailleurs du SEFPO et exigé que cette compensation leur soit versée.

Les Libéraux sont nulle part. Ils n’ont pas de position claire à l’égard des travailleurs et, par
conséquent, on ne sait jamais d’une journée à l’autre à quelle enseigne ils vont loger. De leur
côté, les Conservateurs ont montré leur vrai visage face aux travailleurs quand ils ont vidé de
leur substance les lois sur la santé et la sécurité, imposé la semaine de travail de 60 heures,
et refusé à certains travailleurs le droit élémentaire de se doter d’une convention collective.

Peu importe les circonstances, les Néo-Démocrates ne craignent pas de vous appuyer avec
audace et sans ambiguïté. Les employés professionnels des hôpitaux qui sont membres du
SEFPO peuvent être assurés de l’engagement inébranlable du NPD en faveur des principes de
la loyauté, d’un salaire équitable, de la justice et de l’équité en milieu de travail.

Les compressions gouvernementales ont eu pour effet de créer un fardeau insupportable pour
les travailleurs d’hôpitaux. Plusieurs d’entre eux ont quitté le secteur hospitalier ou refusent d’y
travailler pour diverses raisons: à cause de l’érosion systémique qui afflige le système, de la
mésestimation des travailleurs, et de la mauvaise gestion du gouvernement responsable du
gâchis actuel. Les travailleurs d’hôpitaux hautement qualifiés qui demeurent en poste ont
toujours été sous-payés. Compte tenu du type d’emploi crucial qui est le vôtre, personne ne
devrait contester l’idée de vous payer un salaire correspondant au caractère essentiel du
service public que vous offrez.

Nul ne devrait donc être surpris de constater que chacun des députés néo-démocrates à
l’Assemblée législative de l’Ontario et tous les membres du NPD d’un bout à l’autre de la
province vous appuient une fois encore. Nous serons là chaque fois qu’il le faudra.

Solidairement vôtre,

Howard Hampton, chef
NPD de l’Ontario
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