
To all staff of the Champlain CCAC, 
 
You will soon face an important decision. You will 
have the opportunity to vote for who will represent 
you in your bargaining relationship with your 
employer. 
 
That decision can be a tough one. All of the unions 
involved in the vote will be telling you why they feel 
they are the best choice. At OPSEU, we know that 
this opportunity doesn’t happen every day. We want 
to make sure you are comfortable and able to make 
an informed choice. 
 
One thing we do want you to know: OPSEU is 
already a large part of your community. Here are just 
a few locations where OPSEU members proudly 
perform their work every day. 

www.opseu.org 

 

OPSEU: Your friends,  
your neighbours,  
a part of your community 

• Madawaska Valley ACL 
• Pathways to Independence - Ottawa 
• Mains Ouvertes/Open Hands - Cornwall 
• Ottawa-Carleton Catholic School Board - ESL 
• CAS of Ottawa-Carleton 
• CAS of the United Counties of Stormont Dundas 

& Glengarry 
• Family & Children’s Services of Renfrew 

County and the City of Pembroke 
• Groupe Action pour L’enfant la Famille et la 

Communauté – Prescott and Russell 
• Personal Choice Independent Living (PCIL) 
• Carleton Place & District Memorial Hospital 
• Cornwall Community Hospital 
• Hotel Dieu Hospital (Cornwall) 
• Hawkesbury & District General Hospital 
• The Ottawa Hospital 
• Deep River and District Hospital 

• Royal Ottawa Health Care Group / Services de 
Santé Royal Ottawa 

• The Ottawa Children’s Treatment Centre 
• The SCO Health Service 
• Queensway-Carleton Hospital 
• St. Francis Memorial Hospital 
• Renfrew County and District Health Unit 
• Eastern Ontario Health Unit 
• ParaMed Home Health Care 
• Royal Ottawa Health Care Group (Brockville 

Psychiatric Hospital) 
• Addiction Services of Eastern Ontario 
• Algonquin College 
• St. Lawrence College 
• Cité Collégiale 

OPSEU also represents all employees at the LCBO 
and all Province of Ontario Ministry employees. 
 
Please read the enclosed documents. In them, you 
will find information about how OPSEU represents 
its members, the benefits of belonging to OPSEU, 
and in what ways we feel OPSEU is the right choice 
for you. As always, if you have any questions or 
comments, you can contact us through our toll-free 
number at 1-800-268-7376. 
 
 
Sincerely,  
Your OPSEU Organizing Team 



À tout le personnel du CASC de Champlain,  
 
Vous allez faire face à une décision importante très 
bientôt - celle de choisir le syndicat qui vous 
représentera auprès de votre employeur dans le cadre 
de vos négociations collectives. 
 
Cette décision n'est pas forcément facile à prendre. 
Tous les syndicats qui se mettent sur les rangs dans 
le cadre de ce vote vous donneront les raisons pour 
lesquelles vous devriez les choisir. Au SEFPO, nous 
savons que cette occasion ne se présente pas souvent.  
Nous voulons vous permettre de faire un choix 
éclairé, un choix avec lequel vous vous sentez à 
l'aise. 
 
Nous tenons à vous faire savoir que le SEFPO 
occupe déjà une grande place au sein de votre 
communauté.  À titre d’exemple, voici quelques-uns 
des endroits où les membres du SEFPO font leur 
travail avec fierté à tous les jours.  

www.sefpo.org 

 

Le SEFPO, c’est vos amis,  
vos voisins, une partie  
de votre communauté 

• Madawaska Valley ACL 
• Pathways to Independence - Ottawa 
• Mains Ouvertes/Open Hands - Cornwall 
• Conseil scolaire catholique d'Ottawa-Carleton - 

ALS 
• SAE d'Ottawa-Carleton 
• SAE des Comtés unis de Stormont Dundas et 

Glengarry 
• Services à la famille et à l'enfance du Comté de 

Renfrew et de la Ville de Pembroke 
• Groupe Action pour l’enfant, la famille et la 

communauté – Prescott et Russell 
• Personal Choice Independent Living (PCIL) 
• Hôpital Memorial de Carleton Place et du district 
• Hôpital communautaire de Cornwall 

• Hôpital Hôtel Dieu (Cornwall) 
• Hôpital général de Hawkesbury et du district 
• L'Hôpital d'Ottawa 
• Hôpital de Deep River et du district 
• Services de santé Royal Ottawa / Royal Ottawa 

Health Care Group 
• Le Centre de traitement pour enfants d'Ottawa 
• Service de santé SCO 
• Hôpital Queensway-Carleton 
• Hôpital Memorial St. Francis 
• Bureau de santé du comté et district de Renfrew 
• Bureau de santé de l'est de l'Ontario 
• ParaMed Home Health Care 
• Services de santé Royal Ottawa (Hôpital 

psychiatrique de Brockville) 
• Services de toxicomanie de l'est de l'Ontario 
• Collège Algonquin 
• Collège St. Lawrence 
• Cité Collégiale 

Le SEFPO représente également tous les employés 
de la LCBO et tous les employés des ministères de la 
province de l'Ontario. 
 
Nous vous invitons à lire les documents ci-joints. 
Vous y trouverez de l'information sur la façon dont 
le SEFPO représente ses membres, les avantages de 
faire partie du SEFPO ainsi que les raisons pour 
lesquelles nous croyons que le SEFPO est le syndicat 
qu'il vous faut. Si vous avez des questions ou des 
commentaires, n'hésitez pas à communiquer avec 
nous en composant notre numéro sans frais 1-800-
268-7376. 
 
Veuillez agréer nos salutations 
distinguées. 
Votre équipe de recruteurs du SEFPO 


